
Declara|ia de guvеrпап|d соrроrаtivd
(perioada de gestiuпe: 0l iапuаriе 2022 - 3 I decembrie 2022)

N/
о

Intrebare DA NU Dасй NU, atunci
JUSTIFICARE

l Dispune societatea de о paginё web proprie?

Indicali denumirea acesteia,

DA

www.intact.md

2. Societatea а elaborat Codul de guvernant1

corporativй care descrie principiile de

guvernan!й corporativй, inclusiv modificйrile
la acesta?

DA
2з.Oз.20]'6
Modificйri gi

completйri aprobate
lа2З.02.202I
Моdifiсёri qi

соmрlеtёri aprobate
|а 1,4.06,2022

з. Codul de guvernan!1 соrроrаtiчй este plasat ре
pagina web рrорriе а societatii, cu indicarea

datei la cale а fost ореrаtё ultima modificare?

DA

4. in Codul de guvernan!й corporativб sunt

definite funcliile, competenlele qi atributiile
consiliului, organului executiv qi comisiei de

cenzori а societilii?

DA

5. Raportul anr.ial а1 conducerii (organului

executiv) prevede un capitol dedicat

guvernanlei corporative in care sunt descrise

toate evenimentele relevante, legate de

guvernanla corporativй, inregistrate in
perioada de gestiune?

DA

6. Societatea asigurй tratamentul echitabil а1

tuturor aclionarilor, inclusiv minoritari Ei

strйini, delinёtori de acfiuni ordinare qi/sau

preferen!iale?

DA

7, Societatea а elaborat, а propus qi а aprobat

procedurile pentru convocarea qi desfaEurarea

ordonatй qi eficientй а lucrёrilor adunйrii

gепеrаlе а acfionarilor, fErб а prejudicia iпsё

dreptul oricйrui aclionaT de a-qi exprima liber

opinia аsuрrа chestiuniloT aflate iп dezbatere?

DA



Societatea рuЬliсё ре pagina web proprie
informalii cu privire la uтmёtоаrеlе aspecte
privind guvernanla соrроrаtiчё:

DA

1) informalii generale сu privire la societate -
date istorice, genurile de activitate, datele de

inregistrare, etc.;

DA

2) raportul societdlii cu privire la rеsресtаrеа

principiilor de guvemantё соrроrаtiчё qi а

prevederilor legislaliei ;

DA

3) statutul societйfii; DA

4) regulamentele societёlii, regulamentele

consiliului societ6lii, organului executiv qi

comisiei de cenzori, рrесum qi politica de

remunerare а membrilor оrgапеlоr de

conducere, de asemenea reglementarea
procedurii privind сопчосаrеа gi desйEuraTea

adunйrii generale а ac[ionarilor, in cazul in care

astfel de рrосеdurё а fost adoptatё;

DA

5) situatii financiare qi rароаrtе anuale аlе
societё{ii;

DA

6) informalii privind auditul intern (comisia de

cenzori) qi auditul ехtеrп al societёtii;

DA

7) informatii cu privire la organul executiv,

membrii consiliului societ6lii Ei membrii
comisiei de cenzori (pentru fiecare mеmЬru

separat). Se indicй experienla de luсru, func}iile

definute, studiile, informatii cu privire la
пumйrul de actiuni detinute, cit 9i menliunea
privind independen{a acestora;

DA

8) actionarii сате delin cel putin 5% din ac}iunile

societёlii, cit qi informaliile privind modificйrile
operate in lista ac{ionarilor;

DA



/

ie dezvlluite

рuЫi. de societate, in conformitate cu legea, de

i".-plu informalii cu privire la tranzacliile de

proporlii, orice evenimente importante,

comunicate de рrеsi аlе societёlii, informalii

arhivate cu рriчirе la rapoartele societёlii pentru

perioadele precedente;

DA

DA
10) Declaralia de guчеrпапlа colpulatr

DA
9. Aclionarul poate utiliza notlllcarr сtE(

cu privire 1а convocarea adunlrii generale а

асlЙпаriiоr (dac1 existй о astfel de

preferint1)?

DA
]ocietatea publica ре раgmа wеo pluplIv \lrllr ч

,..Р*. separat1) informaiii pTivind adunlrile

зепеrаlе аlе aclionarilor:

DA

(dupa caz, conform

cadrului legal)

l)daБd@generale а |

l

aclionarilor ? 
l

l

l

l

.*Йiпu'. (rnaterialele/documentele aferente

ordinii de zi), рrесum qi orice alte informaiii

referitoare la subiectele ordinii de z\?

d

DA

DA
3; hotairit. adoptate ýl rezultaml чutцl

DA
1i ExKta in cadrul societёltt IuпсIlа о9 ýt,|-

corporativ?

DA

DA

|2. Exist1 in саdrul sOuIEt,l}II

dераrtаmепt/реrsоапб specializat(a) dedicat(6)

relaliei cu investitorii?

<
EГConsiliul se intruneqte cel pu}rll u Ll4Lбr yw
'" 

liri-mеsЬ pentru monitorizarea desйEurlrii
l

l activitltii societalii?

DA
|4. TББtran"acliile cu persoanе lпtеrеýа

dezv6luite prin intermediul paginii web а

societltii?
ffi DA

15. Consiliul societitit/organul exсgtlLIv cl Фччуug!

о proced



f

f

solulionlrii adecvate а situaliilor de conflict
de interese?

16. Persoana interesatё respectё prevederile legale
qi prevederile Codului de guvernantй

corporativ1 referitor la tranzactiile cu conflict
de interese?

DA

17, Structura consiliului societёlii asigurё un
пumйr suficient de mеmЬri independenli?

DA

18. Alegerea membrilor consiliului societё{ii are

la Ьаzб, о procedurё transparentё (criterii
obiective privind calificarea profesionalй
etc.)?

DA

19. Existй un comitet de remunerare in cadrul
Societalii?

DA

(unipersonal)

20. Politica de rеmuпеrаIе а societёtii este

арrоЬаtй de аduпаrеа gепеrаlй а aclionarilor?
DA

2| Politica de rеmuпеrаrе а societйtii este

prezentatй in Statutul/Regulamentul intern
qi/sau in Codul de guvernan!й соrроrаtiчй?

DA

)) Societatea publicё ре pagina web proprie
informaliiie iп limba rus1 gi/sau englezй?

DA

2з. Ехistё in cadrul societёlii un Comitet de

audit?
DA

24. Societatea, а сйrоr instrumente financiare sunt

admise spre tranzac{ionare ре piata

reglementatё, prezintё pie!ei reglementate
Declara}ia sa cu privire la сопfоrmаrеа sau

песопfоrmаrеа cu prevederile Codului de

guчеrпап!ё соrроrаtiчё?

DA

Cristina DOLGHI

Tatiana MACOVEI
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